Zarzadzenie Nr 53/2021
z dnia 29 listopada 2021 roku
Wéjta Gminy Boniewo

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia dla Kkierownika
jednostki organizacyjnej Gminy Boniewo.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282, z 2021r. poz.1834 )

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie brutto dla kierownika jednostki
organizacyjnej Gminy Boniewo :

1) Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Boniewie.
§ 2. Ustala si¢ dla kierownika jednostki organizacyjnej wymienionego w § 1:

1 maksymalng stawke wynagrodzenia zasadniczego,
2 maksymalng stawke dodatku funkcyjnego
- ktore sg okreslone w ponizszej tabeli:

Maksymalne stawki

Lp. Stanowisko : . Dodatku
Wynagrodzenia zasadniczego funkcyjnego

1. Kierownik jednostki 5 400,00 z1 1 500,00 zt

§ 3. Maksymalna kwota miesigcznego wynagrodzenia wraz z dodatkiem za wieloletnig prace
nie moze przekroczyc:

1 dla kierownika jednostki kwoty 7 980,00 zt brutto.
§ 4. Z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan,
kierownikowi jednostki organizacyjnej moze by¢ przyznany na czas okreslony dodatek specjalny w
wysokosci do100% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 5. Ponadto kierownikowi jednostki przystuguja inne sktadniki wynagrodzenia, §wiadczenia
1 dodatki przewidziane odrgbnymi przepisami.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 2/2021 z dnia 14 stycznia 2021 roku w sprawie ustalenia
maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dla kierownika jednostki organizacyjnej Gminy
Boniewo.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od dnia

01 listopada 2021 roku.



