
Zarządzenie Nr 53/2021 

z dnia 29 listopada  2021 roku 

Wójta  Gminy  Boniewo 

w sprawie ustalenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia dla kierownika 

jednostki organizacyjnej Gminy Boniewo. 

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282, z 2021r. poz.1834 ) 

zarządzam, co następuje: 

§ 1. Określa się maksymalne miesięczne wynagrodzenie brutto dla kierownika jednostki 

organizacyjnej Gminy Boniewo : 

1) Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Boniewie. 

§ 2. Ustala się dla kierownika jednostki organizacyjnej wymienionego w § 1: 

1 maksymalną stawkę wynagrodzenia zasadniczego, 

2 maksymalną stawkę dodatku funkcyjnego 

- które są określone w poniższej tabeli:  

 

Lp. Stanowisko 

Maksymalne stawki 

Wynagrodzenia zasadniczego 
Dodatku 

funkcyjnego 

1. Kierownik jednostki 5 400,00 zł 1 500,00 zł 

 

§ 3. Maksymalna kwota miesięcznego wynagrodzenia wraz z dodatkiem za wieloletnią pracę 

nie może przekroczyć: 

1 dla kierownika jednostki kwoty  7 980,00 zł brutto.  

§ 4. Z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych lub powierzenia dodatkowych zadań, 

kierownikowi jednostki organizacyjnej może być przyznany na czas określony dodatek specjalny w 

wysokości do100% wynagrodzenia zasadniczego. 

§ 5. Ponadto kierownikowi jednostki przysługują inne składniki wynagrodzenia, świadczenia 

i dodatki przewidziane odrębnymi przepisami.  

§ 6. Traci moc Zarządzenie Nr 2/2021  z dnia 14 stycznia 2021 roku w sprawie ustalenia 

maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia dla kierownika jednostki organizacyjnej Gminy 

Boniewo. 

§ 7. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia  

   01 listopada 2021 roku.   


